Zarzadzenie nr 9/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu
z dnia 11 kwietnia 2024 roku

w sprawie: ustalenia dnia 31 maja 2024 roku dniem wolnym od pracy dla
pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

Na podstawie § 9 pkt 1, 6 i 11 Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Watbrzychu, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty nr 146/2021
Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego z dnia 12 pazdziernika 2021 r., zarzgdzam
co nastepuje.

§1.
Ustalam dziern 31 maja 2024 r. (pigtek) dniem wolnym od pracy dla pracownikéw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

§2
Ustalam dzien 25 maja 2024 r. (sobota) dniem pracy dla Pracownikow Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu. Praca $wiadczona bedzie zgodnie
z przyjetym rozktadem czasu pracy obowigzujgcym w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Watbrzychu, tj. od godz. 7.30 do godz. 15.30.

§3
Pracownikom, ktorzy nie moga $wiadczy¢ pracy ponad tygodniowg 35 godzinng norme
czasu pracy z uwagi na posiadane orzeczenie o stopniu niepethosprawnosci,
pracodawca w porozumieniu z pracownikiem udzieli urlopu wypoczynkowego na dzien
31 maja 2024 r. lub umozliwi $wiadczenie pracy w tym dniu.

§4
Zarzadzenie zostanie umieszczone na tablicy ogtoszenn Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie i opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego

Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu.

§5

Wykonanie Zarzadzenia powierzam pracownikowi ds. kadr i ptac.

§6
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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